CURRICULUM VITAE

PERSONLICHE DATEN

Name: Kampf, Helge
Anschrift: Kelloggstralie 24
D-22045 Hamburg
Telefon: +49 40 653 58 38
Fax: +49 40 653 58 38
E-Mail: helge.kampf@web.de

Geburtsdatum: 18. Marz 1958
Geburtsort: Géttingen
Nationalitat: Deutsch

RESUMEE

Seit mehr als 40 Jahren setze ich mich beruflich mit Themen aus der Informations- und Kommunikations-
technik in unterschiedlichen Branchen erfolgreich auseinander. Mein Erfahrungshorizont und Aufgaben-
spektrum in technischer, betriebswirtschaftlicher und organisatorischer Hinsicht unter operativen, taktischen
und strategischen Aspekten erstreckt sich hierbei themenbezogen auf die Bereiche Software-/ Systement-
wicklung, E-Business, IT-(Service-)Management, Geschaftsprozesse und Projektmanagement sowie orga-
nisationsorientiert auf den Aufbau und Leitung von mit Ergebnis- und Personalverantwortung ausgestatte-
ten Organisationseinheiten, deren Auftrag in Verbindung mit qualitatsgesicherter Entwicklung und Projekt-
durchfiihrung sowie Management/IT-Beratung mit Prozessoptimierung in Aufbau- und Ablauforganisation
wie auch Vertriebsunterstitzung und (Key-)Accounting steht. Des Weiteren erstreckt sich meine Expertise
auch in Hinblick auf die berufliche Weiterbildung, insbesondere im Themenumfeld von SAP.

Eine analytische und konzeptionelle Denk- sowie strategische und zielorientierte Handlungsweise kenn-
zeichnen mein dienstleistungs- und beratungsorientiertes Arbeiten, das ich als Pragmatiker mit einer sog.
Hands-on-Mentalitdt nach wirtschaftlichkeits-, kunden- und teambezogenen Gesichtspunkten ausrichte und
mit kooperativem und situativem Fihrungsstil unter Zuhilfenahme ausgepragter Coaching-, Motivations-
und Moderationsfahigkeit durchsetzungs- und entscheidungsstark, aber auch empathisch gestalte. Hier-
durch werden Raume zwischen Theorie und Praxis marktgerecht und tUberzeugend mit Leben gefillt und es
entstehen Lésungen und Ergebnisse mit hoher Qualitat.

BERUFSERFAHRUNG

03/2024 — 07/2024 Mastertrainer im Rahmen der Einfiihrung einer neuen Software fir das Haushalts-,
Kassen- und Rechnungswesen des Landes Berlin (ERP-System: Mach 2.0 der Mach
AG Lubeck)
(Behorde)

09/2023 — 03/2024 Consultant Trainer im SAP-Einfiihrungsprojekt bei Olbrich GmbH/Matthews Internatio-
nal Corporation (Schwerpunkt: Logistik)
(Maschinenbau)

04/2023 — 08/2023 Trainer im internationalen Airbus-Transformationsprojekt ,ARP (Airbus Ressource
Planning)“ auf Basis von SAP mit dem Ziel eines ,SINGLE WAY of working®“. (Schwer-
punkt: Manufacturing Engineering)

(Luftfahrt)

09/2022 — 12/2022 Consultant Trainer im Projekt ,Restrukturierung des Haushaltsmanagementsystems
und Einfiihrung eines Kassensystems auf Basis von SAP S/4HANA mit Fiori“ (RePro)
des Landes Baden Wirttemberg (Schwerpunkt: §2b UStG)

(Behorde)

06/2022 — 09/2022 Ausbildungsleiter IT der dama.go GmbH Hamburg
(Bildungseinrichtung)
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Berater im Rahmen von Identity- und Accessmanagement mit IT-Projektleitung,
Stakeholdermanagement, Konzeption und Beratung fir Career Partner GmbH /
International University Bad Honnef (IUBH)

(Bildungseinrichtung)

Berater, Coach und Trainer im SAP-Einflihrungs- , Implementierungs- und Migrations-
projekt fir den Teil-Konzern Aviation der Diehl-Gruppe mit Ablésung des alten ERP-
Systems (FOSS) und Konsolidierung, Erweiterung und Optimierung der Logistikpro-
zesse

(Luftfahrt)

(akkreditierter) Honorardozent und Berater fir SCM (Logistik,) und Energiewirtschaft
mit SAP — I1S-U, MM, SD, (E)WM/LE aber auch FI/CO, HCM, PLM, PP, PS
(Bildungstrager/Unternehmen: AGM mbH, alfatraining Bildungszentrum e. K., APASO-
Consulting GmbH, Airbus S.A.S, arvato direct services, BFD der Bundeswehr, CBW
College Berufliche Weiterbildung GmbH, COMCAVE College GmbH, DAA Deutsche
Angestellten Akademie, DEKRA Akademie GmbH, Deutsche Bahn, dicebridge GmbH,
Diehl Comfort Modules GmbH, FAA Bildungsgesellschaft mbH, GASSCO AS, Grone
Wirtschaftsakademie GmbH, Hamburger Training & Consulting oHG, Olbrich GmbH,
Quadriga GmbH, IT-College Putbus gGmbH, Sprache & Bildung GmbH, SRH berufl.
Rehabilitation gGmbH, Stadtwerke Flensburg, Sidbayerisches Portland-Zementwerk
Gebriider Wiesbdck & Co. GmbH, WBS Training AG, Z&P-Schulung GmbH))

Wissenschaftlicher Mitarbeiter am Regionalen Rechenzentrum der Universitat Ham-
burg und Changemanager/-agent hinsichtlich hochschulibergreifender Organisations-
und Prozessinnovationen im Rahmen von E-Learning und IT-Managment fir das digi-
tale Studieren an Hamburgs Hochschulen sowie Projektleiter im Rahmen der Einfuh-
rung eines universitatsweiten ldentitdtsmanagements

(Bildungseinrichtung)

Unternehmensberater flir Geschéafts- und Organisationsentwicklung fir das
Kulturinstitut ,Junges Musiktheater“, Hamburg
(Kultureinrichtung)

Inhaber der Unternehmensberatung fir E-Business, SAP, IT Management und
Projektmanagement “HK Businessconsulting“ (www.hk-businessconsulting.de)
(Management-/IT-Unternehmensberatung)

Abteilungsleiter ,E-Business Region Nord“ und ,Integrated Business Solutions* sowie
Bereichsleiter ,Competence Center Software Development” des Beratungs- und
Systemhauses MATERNA GmbH, Dortmund, Niederlassung Hamburg

(IT Professional Services und Management-/IT-Unternehmensberatung)

Geschaéftsfiihrender Gesellschafter der Taurus Informatik GmbH, Liibeck und
freier Industrieberater
(Industrieberatung und Entwicklung Telekommunikation)

Gesamtprojektleiter fir DV-Anwendungen Warenwirtschaft der
Fa. Computer Centrum Nord GmbH, Libeck
(Rechenzentrum und Unternehmensberatung)

Abteilungsleiter ,Software Engineering®, Projektleiter und Softwareentwicklungsingeni-
eur der Fa. CAS, Ges. fir innovative Mikroelektronik mbH, Hamburg
(Elektrotechnik und Automation)

Technischer Projektleiter und freier Softwareentwickler der Firmen

- ACS Systemberatung GmbH / heute: GFT Solutions GmbH
(Management-/IT-Unternehmensberatung)

- ODAV Unternehmensberatung (Management-/IT-Unternehmensberatung)

- Rohweder+Partner GmbH (Marktforschung)

- PGN Dienstleistungsgesellschaft mbH (Unternehmensberatung)
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01/1984 — 02/1985 Wissenschaftliche Hilfskraft (0. Abschluss) am Institut fir quantitative Okonomie des
Fachbereichs Wirtschafts- und Organisationswissenschaften an der Universitat der
Bundeswehr Hamburg
(Bildungseinrichtung)

10/1983 — 03/1984 Lehrauftrag ,Grundlagen von Algorithmen- und Datenstrukturen® am Fachbereich
Informatik der Universitat Hamburg
(Bildungseinrichtung)

01/1980 — 03/1980 Verwaltungsangestellter im Statistischen Landesamt Hamburg
(Behorde)

01/1978 — 12/1979 Zeitsoldat der Bundesmarine; Unterabschnittsleiter Fernmeldebetrieb

SCHUL- UND BERUFSBILDUNG

05/2009 — 12/2009 SAP-Weiterbildung der WBS Training AG, Hamburg
WBS-Zertifikat: ,Berater Logistik — Materialwirtschaft und Vertrieb mit SAP 6.0*
SAP-Zertifikat: ,Solution Consultant SCM — Procurement with mySAP*
SAP-Zertifikat: ,Solution Consultant SCM — Order Fulfillment with mySAP*
"Train the Trainer"-Ausbildung

05/1995 — 04/1996 Seminarteilnahme am Institut fir berufliche Weiterbildung mibeg GmbH, Berlin;
mibeg-Zertifikat: ,Wirtschaftsberater fir EDV-gestlitzte Finanzdienstleistungen®

1986 — 1992 Teilnahmen an Fachtagungen in den Bereichen Requirements-Engineering,
Softwaretechnik und Prozessrechensysteme

04/1980 — 12/1989 Studium der Informatik mit Anwendungsfach Medizin an der Universitdt Hamburg;
Abschluss ,Diplom-Informatiker®

03/1965 — 12/1977 Besuch von Volksschule und Gymnasium in Hamburg;
Abschluss ,Abitur®

FAHIGKEITEN UND KOMPETENZEN

Organisatorische, soziale, technische Fahigkeiten:

> Software-/System-Entwicklungsprozess

» Business-Engineering

> Projekt- und Multiprojektmanagement (Projektportfolio-, Programmmanagement)

» Krisenmanagement

> IT-(Service-)Management (i. V. m. ITIL)

» IT-Sicherheit (Datensicherheit, Datenschutz, PKI)

> IT-Training (insbesondere SAP)

» E-Business (Dokumentenmanagement, Portale, Groupware, Enterprise-Content-Management, ERP,
SAP usw.)

» Vertragsverhandlungen (Rahmenvertrage, Vertragsgestaltung/—abschluss und Ausschreibungen)

> Vertrieb sowie Marketing von Dienstleistung und Produkten

» Auf- und Ausbau sowie Leitung IT orientierter Organisationseinheiten

> Personalfihrung, -beschaffung und -einstellung sowie (Weiter-)Qualifizierung der Mitarbeiter

> Analytische, methodische, systematische und strukturierte sowie ziel- und teamorientierte Arbeitsweise
mit hohem Qualitédtsbewusstsein

» Durchsetzungs- sowie entscheidungsstarker, situativer und kooperativer Fuhrungsstil mit ausgepragter
Motivations- und Moderationsféahigkeit

> berufs- und arbeitspadagogische Fertigkeiten als Ausbilder (Befreiung gem. §6 Abs. 4 AEVO — HK
Hamburg)

Sprachen:

» Deutsch (Muttersprache)
> Englisch (gut)
» Spanisch (gut)
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MITGLIEDSCHAFTEN

seit 1981 Gl - Gesellschaft fir Informatik e. V.
1986 - 2024 Fachgruppen verschiedener Gl-Fachbereiche
1989 - 1992 Normenausschuss Lange und Gestalt (NLG 2.9) im DIN, Unterausschuss fir

Kommunikationsschnittstellen (Normung des DIN-Messbusses fur eichpflichtigen
Datenverkehr; DIN 66348 Teil 2+3)

Hamburg, den 14. August 2025



