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RESUMEN 
 
Desde hace más de 40 años me ocupo profesionalmente de asuntos de la tecnología de información y 
telecomunicación con éxito en diversos ramos. Mis experiencias en materias técnicas, económicas y de 
organización bajo los aspectos operacionales, tácticos y estratégicos amplían temas relacionado a los 
sectores de desarrollo software y sistemas, de comercio electrónico, de gestión de (servicio) TI, de proceso 
de negocio y de gestión de proyecto y así como referente a empresas, de construir y dirigir unidades de 
organización con responsabilidad a los resultados comerciales y a los personales, cuyas órdenes están en la 
relación con desarrollo y realización de proyecto y servicio de asesoramiento. Además, mi experiencia 
también se extiende al desarrollo profesional, especialmente en el área de SAP. 

Una forma de pensar analítico y conceptual tan bien como un modo de actuar estratégico y sabiendo lo que 
quiero, caracteriza mi servicio y funcionamiento en plan asesor, lo que ajusto como pragmático a los criterios 
en orientación a la economía y a los clientes y al trabajar en equipo y además, lo que arreglo con una 
manera de dirigir cooperativo y circunstancial asertivamente y de ser capaz de tomar decisiones 
consecuentemente, estos con la ayuda de mi capacidad marcada de coaching, de motivación y de 
moderación. Así espacios entre teoría y practica al fin son llenado con actividad convincente y de acuerdo 
con las exigencias del mercado, y se producen soluciones y resultados de alta calidad. 

 
 

EDUCACIÓN Y FORMACIÓN 
 
1980 a 1989  Universitario de estudios en informática y medicina (asignatura secundaria) en la 

Universidad de Hamburgo  
1989 Grado académico: Diplom-Informatiker (equivalido a Master en Informática) 
 
1986 a 1992 Participante de conferencias varias con temas sobre la tecnología de requerimientos y de 

software, y systemas de control de procesos en automatización 
 
1995 a 1996 Estudiante del curso de asesoramiento económico para servicios financieros in el instituto 

mibeg - Institut für berufliche Weiterbildung GmbH en Berlin 
1996 Certificado como Asesor económico de servicios financieros 
 
2009 a 2009 SAP-Formaciòn de Consultor SCM (MM y SD) en WBS Training AG de Hamburgo 

Certificado de WBS: Berater Logistik – Materialwirtschaft und Vertrieb mit SAP 6.0 
Certificado de SAP: Solution Consultant SCM – Procurement with mySAP 

  Certificado de SAP: Solution Consultant SCM –Order Fulfillment with mySAP 
 
 

EXPERIENCIA LABORAL 
desde 2023 Formador en el proyecto internacional de transformación de Airbus “ARP (Airbus 

Resource Planning)” basado en SAP con el objetivo de una “SINGLE WAY of working”. 
(Enfoque: Ingeniería de Manufactura) 

  (Aviación) 
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2022 Formador en el proyecto “Reestructuración del sistema de gestión presupuestaria 
  e introducción de un sistema de caja registradora basado en SAP S/4HANA con Fiori" 

(RePro) del estado de Baden Württemberg 
  (Autoridad) 
 
2022 Jefe de formación en TI en dama.go GmbH Hamburgo 

(Institución educativa) 
 
2017 Consultor en el contexto de Identity y Access Management con la gestión de proyectos de 

TI, gestión de Stakeholder, concepción y assesoria de partes interesadas para Career 
Partner GmbH / Universidad Internacional Bad Honnef (IUBH) 

  (Institución educativa) 
 
2016 a 2019 Consultor, coach y docente en el SAP-proyecto de introducción, implementación y 

migración para el subgrupo Aviation de Diehl Consorcio con reemplazo del antiguo 
sistema ERP (FOSS) y consolidación, expansión y optimización de procesos logísticos 
(Aviación) 
 

desde 2009 Enseñante acreditado para Supply Chain Management (Gestión de la cadena de 
suministros) con SAP (p. e. IS-U, MM, PP, PLM, PS, SD, WM/LE y también FI/CO, HCM) 
por encargo de institutos y empresas, p. e. 
AGM mbH, alfatraining Bildungszentrum e. K. APASO-Consulting GmbH, arvato direct 
services, BFD der Bundeswehr, CBW College Berufliche Weiterbildung GmbH, 
COMCAVE College GmbH, DAA Deutsche Angestellten Akademie, DEKRA Akademie 
GmbH, Deutsche Bahn, dicebridge GmbH, Diehl Comfort Modules GmbH, FAA 
Bildungsgesellschaft mbH, GASSCO AS, Grone Wirtschaftsakademie GmbH, Hamburger 
Training & Consulting oHG, Quadriga GmbH, IT-College Putbus gGmbH, Sprache & 
Bildung GmbH, SRH berufl. Rehabilitation gGmbH, Stadtwerke Flensburg, Südbayeri-
sches Portland-Zementwerk Gebrüder Wiesböck & Co. GmbH, WBS Training AG, Z&P-
Schulung GmbH 

 

2005 a 2007 Científico al Centro Regional de Proceso de Datos de la Universidad de Hamburgo y 
gestor o/y agente de cambiamiento y transición en cuanto a la innovación global de 
organización y proceso con motivo de e-learning y gestión de servicio TI para la carrera 
universitaria digital en las universidades de Hamburgo así como gestor de proyecto para 
introducción y implantación de la Administración de Identidades para el Campus 

  (Institución educativa) 
 
2005 Consultor para desarrollo comercial y empresarial por encargo de instituo de cultura 

Junges Musiktheater en Hamburgo 
  (Institución de cultura)  
 
desde 2003 Consultor independiente de empresas para los areas de negocio electrónico, gestión de 

servicio TI y proyecto y también, propietario de la consultoría HK Businessconsulting 
(www.hk-businessconsulting.de) en Hamburgo 

  (Consultoría de negocio y tecnología de información)  
 

1997 a 2002 Empleado de la empresa MATERNA Information and Communications GmbH en 
Dortmund, sucursal Hamburg 

  (Servicios profesionales de tecnología de información y consultoría de negocio y 
tecnología de información y telecomunicaciones) 

 2001 a 2002 Jefe (de departamento) de E-Business (negocio electrónico) de la region del norte 
 1998 a 2000 Jefe (de departamento) de Integrated Business Solutions (soluciones integradas de 

negocio) 
 1997 a 1997 Director (de area) del centro de la competencia para desarrollo de software  
 
1992 a 1995 Director gerente y socio de la empresa Taurus Informatik GmbH en Lubeca y consultor 

independiente industrial en telecomunicaciones 
(Consultoría de tecnología de información) 

 

1992 Director de proyectos para MIS (sistemas de información de la mercancía) en la empresa 
Computer Centrum Nord GmbH en Lubeca 
(Centro de cómputo y consultoría de negocio y tecnología de información) 
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1986 a 1992 Empleado en la empresa CAS Gesellschaft für innovative Mikroelektronik mbH en 
Hamburgo 
(Electrónica y automatización) 

 1988 a 1992 Jefe (de departamento) de la tecnología de software 
 1987 a 1988 Gestor de proyecto 
 1986 a 1987 Ingeniero de desarrollo de software 
 
1984 a 1986 Profesional independiente de desarrollo de software y líder de proyectos con algunas 

compañías 
- ACS Systemberatung GmbH (Consultoría de negocio y tecnología de información) 
- ODAV Unternehmensberatung (Consultoría de negocio y tecnología de información) 
- Rohweder+Partner GmbH (Investigación de mercados) 
- PGN Dienstleistungsgesellschaft mbH (Asesoría de empresas) 

 
1983 a 1984 Encargado docente en estructuras de los algoritmos y de datos del la Universidad de 

Hamburgo 
(Institución educativa) 

 
1983 a 1984  Asistente academico al Instituto de la Economía cuantitativa de la Universidad de las  

Fuerzas Armades de Alemania en Hamburgo 
(Institución educativa) 

 
1980 a 1980  Empleado administrativo de la Oficina estadistica del Estado federado Hamburgo 
 
1978 a 1979 Voluntario temporal (Suboficial) de la Marina de guerra federal de Alemania, 

departamento del servicio de telecomunicaciones  
 
 
CAPACIDADES Y APTITUDES 

 
Aptitudes organizativas, sociales, técnicas: 

- Dominar el proceso completo del despliegue y del desarrollo en la vista de la tecnología de software y de 
sistema (desarollo y construcción así como gestión de configuración, proyecto y calidad) 

- Diseñar procesos del negocio, el workflow, las infraestructuras, las arquitecturas y los modelos de datos 
- Reingeniería de procesos de empresa 
- Gestionar de (portafolio de) proyectos y de crisis de proyectos frascasados 
- Manejar de (servicio de) systemas de información teniendo en cuenta las normas de seguridad de datos y 

salvaguardia de datos 
- Entrenamiento TI (sobre todo SAP) 
- E-Business (gestión de documentos, portales electrónicos, groupware, ECM, ERP, SAP) 
- Elaborar de estándares al nivel de empresa y nacionales 
- Negociar de contrato (p. ej. acuerdos básicos, formación del contrato y concertación) 
- Manejar con concurso-subastas 
- Elaborar y ejecutar presentaciones 
- Analisar y elaborar estudios de factibilidad, eficacia económica, estimación y calculación de gastos y de 

requisito de personal así como control de coste 
- Asesorar a nivel de gerencia, de negocio y técnico 
- Evaluar, procurar, ofrecer y vender así como comercializar servicios profesionales y productos 
- Manejar, dirigir, fundar y ampliar organizaciones orientadas a la tecnología de información 
- Reclutar, entrevistárse con y emplear personal así como manejarle, dirigirle, enseñarle, ampliar su 

conocemientos y entrenarle 
- Trabajar de manera analítico, metódico, sistemático y estructurado tan bien como decidido, orientado al 

grupo y en conciencia de cualidad 
- Actuar de liderazgo del estilo asertivo, circunstancial y cooperativo marcado fuertemente por la capacidad 

de la motivación y de la moderación 
 
Idiomas:  

- Alemán (lengua materna) 
- Español (bueno) 
- Inglés (bueno) 

 
 
CALIDADES DE MIEMBRO 
 
desde 1981 GI - Gesellschaft für Informatik e. V. (asociación profesional) 
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1989 a 1992 Comité Nacional de la Estandardización “Länge und Gestalt” (NLG 2.9) del DIN, 
  Comisión de los interfazes de comunicaciones (estandardización de la parte 2 y 3 del DIN 

6348) 
 
 
5 julio 2023 
 

 


